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Arbeitnehmer brauchen gerechte Lohne

n den letzten Tagen ist die .
2. Diskussion iiber den Min-
destlohn wieder entbrannt.
Zu horen sind viele Argumen-
te fiir und gegen einen fli-
chendeckenden Mindestlohn.

Warum soll eigentlich ein
Mindestlohn eingefiihrt wer-
den, warum brauchen wir ihn?
Er wird gefordert, weil es Ar-
beitnehmer gibt, die mit ei-
nem Stundenlohn zwischen
drei und acht Euro nach Hause
gehen, die auch noch durch
den Staat unterstiitzt werden
miissen.

Auch die Bibel, die Grund-
lage fiir unser Handeln als
Christen, kann uns dafiir eine
Anregung zum Nachdenken
und Handeln gebenr Jesus er-
zéhlt die Geschichte von ei-
nem Weinbergbesitzer, der.
morgens um 6 Uhr Arbeiter
anheuert und mit ihnen als
Lohn fiir den ganzen Tag ei-

nen Denar festsetzt. Das ist
genau der Betrag, den eine Fa-
milie braucht, um ihren Le-
bensunterhalt zu bestreiten.
Spéter um 9 Uhr und 12 Uhr
und um 15 Uhr stellt er noch-
mals Arbeiter ein. Und als er-
merkt, dass die Arbeit nicht zu
schaffen ist, geht er um 17 Uhr

ein letztes Mal auf den Markt,
um weitere Arbeitskrifte an-
zuheuern. Am Abend ist die
Arbeit erledigt, der Arbeitge-
ber ist zufrieden und nun geht
es ans Bezahlen. Als aber nun
die, die zuletzt angefangen
hatten, den gleichen Lohn er-
hielten wie die anderen, da
waren die ziemlich sauer. Den
ganzen Tag gearbeitet und
dann nicht mehr als die
»Kurzarbeiter®...?

Rudi
Reinhart

Ungerecht kam das damals
den zuerst eingestellten Ar--
beitern vor, und sie beschwer-
ten sich. Dabei hatten sie dazu
keinen Grund, denn sie hatten

‘den vereinbarten Tariflohn er-

halten. Dem Arbeitgeber ging
es um eine andere Art der Ge-
rechtigkeit. Wer arbeitet, der
soll genug haben zum Leben
ohne Wenn und Aber.

Solche Arbeitgeber wiin-
sche ich mir: Arbeitgeber, die

einsehen, dass gerechte Lohne
ein Menschenrecht sein miis-
sen. Vielleicht hilft ja ein Blick
in die Bibel oder auch in das
Gesicht eines Menschen, der
fiir drei bis sieben Euro pro
Stunde arbeiten muss, schon
zur Einsicht. Falls nicht, sieht
es das deutsche Tarifsystem
vor, dass sich Arbeitnehmer in
Gewerkschaften organisieren,
die dann den Lohn mit den Ar-
beitgebern aushandeln.

Doch die Gewerkschaften
konnen das nur, wenn sie
,,stark® sind, also viele Mit-
glieder haben. Leider erken-
nen das viele Arbeitnehmer
nicht.

Wir als Christinnen und
Christen sind aufgefordert,
uns einzusetzen fiir das Reich
Gottes, das heif3t, nicht fiir et-
was Jenseitiges. Nein, es be-
ginnt schon heute. Wir diirfen
uns einsetzen fiir einen Lohn,
der zum Leben reicht — ohne
Unterstiitzung des Staates.

(Rudi Reinhart ist Gemeindere-
Jferent in der Pfarreiengemein-
schaft ,,Am Weinstock Jesu* in
Zeil, Sand, Krum und Ziegel-
anger und Betriebsseelsorger

fiir den Landkreis Haf3berge. )
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